
 

 

AVVISO DI SELEZIONE DI UNA FIGURA DI DOTTERE AGRONOMO FORESTALE 

 
Il Presidente del Consorzio Forestale dell’Aspromonte 

 

RENDE NOTO 

 

Che è indetta una selezione pubblica per titoli finalizzata alla stipula di un contratto di consulenza occasionale 
per una Figura di Dottere Agronomo Forestale esperto in tecniche forestali per lo svolgimento dei seguenti 
compiti progettazione, direzione dei lavori e perizie tecniche. 

 

Articolo 1 

Figura professionale oggetto della selezione 

 

Viene richiesta la seguente figura professionale “Dottere Agronomo Forestale” i criteri di ammissibilità per la 
predetta figura professionale sono specificati nel successivo articolo 4, che fa fede al riguardo. 

Articolo 2 

Durata del contratto 

 

Il contratto di consulenza occasionale come previsto dalle normative vigenti avrà la durata di tre mesi, 
eventualmente prorogabile. Il trattamento economico sarà quello previsto dalla normativa vigente. Il 
contraente dovrà garantire la consulenza diretta con la presenza negli uffici, tenendo conto delle esigenze 
organizzative del Consorzio.  

Articolo 3 

Oggetto della prestazione e svolgimento dell’attività 

 

La prestazione richiesta avrà ad oggetto lo svolgimento delle attività connesse al Consorzio. 

Articolo 4 

Requisiti per la partecipazione alla selezione 

 

Possono partecipare alla selezione esclusivamente coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

 Diploma di laurea vecchio ordinamento, Agronomo Forestale o equipollenti per legge; 

 Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea con adeguata conoscenza della 
lingua italiana; 

 Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

 Iscrizione all’albo di competenza; 

 Con provata esperienza nel settore. 

I requisiti devono essere posseduti, sotto pena di esclusione, alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande di ammissione, in mancanza di tali requisiti le domande saranno ritenute nulle. 

 



E’ requisito di ammissibilità: 

 Il Diploma di laurea di cui al precedente punto a); 

 Il candidato per essere ammesso all’incarico deve possedere una rilevante esperienza nel 
settore. 

 

Ai fini dell’ammissibilità alla selezione verranno valutate le esperienze acquisite mediante attività 
professionale, pubblica o privata, o specifica attività di ricerca. 

Articolo 5 

Domanda di partecipazione 

 

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato A al presente 
avviso e debitamente sottoscritta, dovrà essere spedita in busta chiusa e inoltrata a mezzo raccomandata 
A.R. al Consorzio Forestale dell’Aspromonte Corso Garibaldi n. 437 -89127 Reggio Calabria, anche mediante 
posta elettronica all’indirizzo consorzioforestalecardeto@pec.it entro le ore 12:00 del 12/01/2016.  

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande non sottoscritte o che, per qualsiasi causa, 
anche di forza maggiore, dovessero pervenire oltre il termine di scadenza del bando. 

Nella domanda di partecipazione (fac simile allegato A) il candidato dovrà dichiarare espressamente sotto la 
propria responsabilità: 

 

Allegato A: 

 

 Nome, cognome, luogo e data di nascita; 

 Luogo di residenza; 

 Di essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

 Il possesso di uno dei diplomi di laurea richiesti nel precedente art. 4, l’Università degli studi che lo 

ha rilasciato, la votazione riportata, l’anno accademico in cui è stato conseguito nonché gli estremi 

del provvedimento di riconoscimento di equipollenza con uno dei titoli di studio richiesti, qualora il 

diploma di laurea sia stato conseguito all’estero; 

 Di possedere una buona conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri); 

 Di essere iscritto all’albo; 

 Di possedere l’esperienza richiesta ai sensi del precedente articolo 4 quale requisito per l’ammissione 

alla selezione, documentata con apposita dichiarazione sostitutiva; 

 Di possedere i titoli utili ai fini della valutazione, così come specificati nell’apposita dichiarazione 

sostitutiva; 

 L’indirizzo al quale vuole ricevere le comunicazioni inerenti alla selezione. 

Il candidato dovrà allegare alla domanda di partecipazione: 

 Curriculum vitae et professionale in formato europeo; 

 Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La commissione esaminatrice potrà procedere alla verifica della veridicità delle dichiarazioni fornite dai 

candidati. 



 

Articolo 6 

Modalità di selezione e commissione giudicatrice 

 

I candidati ammessi verranno chiamati al colloquio attraverso l’invio di una e-mail o tramite lettera semplice. 

La mancata presentazione al colloquio costituirà rinuncia alla candidatura. In nessun caso la valutazione di 

idoneità, o la posizione in graduatoria, costituiranno un diritto alla assunzione. Il Consorzio Forestale 

dell’Aspromonte, pertanto, si riserva, qualora ritenuto, di non provvedere ad alcun conferimento di incarico 

Anche in esito alla selezione, ed anche qualora la selezione abbia rilevato delle candidature idonee. 

 

Articolo 7 

Trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, si informano i candidati che il trattamento 

dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla selezione o comunque acquisiti a tal fine dal 

Consorzio è finalizzato unicamente all'espletamento della selezione ed avverrà presso gli uffici del Consorzio. 

 

 

Articolo 8 

Disposizioni finali 

 

Per qualsiasi ulteriore informazione, così come per la verifica del ricevimento e della regolarità delle 

candidature presentate, ci si può rivolgere al Consorzio Forestale dell’Aspromonte al n. di Tel/Fax 

0965.810993 ovvero inviare una e‐mail alla casella di posta elettronica sopra indicata. 

 

 

   Il Presidente 

Francesco Fortugno 

 

 

 


